【正文为三号字体的示范例文】

中国水利企业协会关于召开水利工程
建设融资租赁研讨会的通知

各有关单位：

为深入贯彻落实2020年***文件精神，……现将有关事项通知如下：

一、会议时间

2020年7月9日-11日，9日报到。
二、会议地点
云南省昆明市连云宾馆（昆明市元通街58号）。
三、会议内容
（一）水利发展“十二五”规划及2013年水利投资形势分析

1. 融资租赁助力水利水电施工企业发展

（1）融资租赁政策解读

四、参会人员
水利水电施工企业董事长、总经理、财务总监
五、报名方式
为便于会议组织安排，请各参会单位务必登录中国水利企业协会网站（www.cwec.org.cn）进行网上报名。同时，请参会单位详细填写报名回执单，并通过传真发至我会。报名截止日期2020年6月30日。

六、会议费用
本次会议不收会务费，会议食宿统一安排，费用自理。
七、联系方式
（一）中国水利企业协会
联系人：刘志萍  陈俊
联系电话：010-×××××   010-×××××
传真：010-×××××
（二）连云宾馆
联系人：金一平
联系电话：0871-××××× 

附件：水利工程建设融资租赁研讨会报名回执单


中国水利企业协会

2020年6月26日

****学院2020年教学重点工作安排
根据学校2020年工作安排，为加快学院专业建设与发展，提高人才培养质量和水平，结合****学院工作实际，特制订本重点工作安排。

一、指导思想

深入贯彻《国家职业教育改革实施方案》，深化教育教学改革，推进高等职业教育高质量发展，认真落实《安徽省技能型高水平大学建设标准（试行）》和《安徽省特色高水平高职专业建设标准（试行）》，促进院系发展。

二、工作重点
	序号
	工作内容
	建设重点
	主要负责人

	1
	诊断与改进工作：推进诊改工作
	按诊改办安排进程从专业、课程、教师、学生等层面持续推进；

2.做好诊改资料的汇编工作；

3.充分发挥诊改试点课程的带动作用。
	领导班子成员
教研室主任

全体教师

	2
	双基建设：推进双基建设
	1.针对双基指标，补缺补差，确保达标；

2.争取1-2个省级示范教研室。

3.通过双基建设促进专业建设与课程建设，提高人才培养质量。
	教研室主任

全体教师

	3
	线上教学：做好线上教学工作
	1.稳步推进各课程线上教学工作，通过院部、教研室督查研讨，确保线上教学平稳有序，不断提高教学质量；

2.召开线上教学研讨会，积极申报线上教学质量工程项目。

3.做好线上教学与线下教学的衔接工作。
	********
教研室主任
全体教师

	4
	教学改革：申报1+X证书
	1.积极做好1+X证书的申报工作；

2.力争成功申报2项1+X证书试点工作，为学生顺利获得相关职业技能等级证书提供保障。
	*******

教研室主任

	5
	教学改革：加强课程思政教学改革
	1.推进课程思政教学改革，每个专业提供3门课程进行改革试点，要求有计划、有落实、教学案例、有成果、有总结；
2.激励并逐步要求教师主动挖掘所授课程中的思政元素、主动思考课程如何更好地育人，着手准备开展课程思政教学大赛与课程思政项目申报工作；

3.打造学院课程思政金课，凝练课程思政育人特色。
	*****
领导班子成员
教研室主任

	6
	教学改革：体育俱乐部教学改革
	落实体育工作会议精神，推进体育俱乐部教学改革，扩大现有俱乐部成员数量，提高体育俱乐部的影响力。

2. 指导老师根据俱乐部的具体情况，制订俱乐部活动计划，认真执行。

3.体育教学俱乐部改革要力争成为学院、学校工作的亮点
	******

******

汪振华

	7
	师生赛事：教师教学能力赛事及学生技能比赛
	1.动员教师积极参加省级教学能力大赛，确保教师教学能力赛事获得优异，力争进入国赛；

2.学生技能赛事力争省内一等奖3项，并进入国赛。
	****** 

全体教师

	8
	体育赛事：高水平运动队建设
	1.推进高水平运动队建设，提高运动队的影响力。

2.做好运动队的统一着装工作，提升运动会的形象。
	*****

*****

	9
	招生工作：做好招生宣传工作
	配合招生办做好常规宣传工作；

各专业针对学生喜好，通过撰写典型案例、打造视频故事、展示专业作品等方式彰显专业特色；

划分片区，有效分配教师去合适片区针对性宣传；

做好新申报专业的宣传工作。
	全体教师

	10
	专业建设：推进专业建设
	巩固现有专业，申报1个以上省级特色专业或综合改革试点；

2.成立新申报专业建设委员会，做好新申报专业的招生、建设工作。
	*******

教研室主任

	11
	校企合作：加强校企共建
	1.继续开展丰大职业经理班特色教学工作；

2.巩固推进世纪金源特色班、光影星途设计班、易康萌思特色班等；

3.加强与天马旅行社开展合作，尝试开展研学游项目工作；

4.加强与荣事达合作，设立旅游管理特色班；

5.一如既往做好现有顶岗实习单位的调查与跟进，优胜劣汰；

6.重点开辟动漫专业、旅游专业、人力资源专业的优质合作单位。
	****** 

班子成员

	12
	师资队伍建设：师资引进与培训
	1.通过合作企业，做好MAYA教师的培养工作；

2.引进有经验的MAYA教师；

3.引进体育专业教师,满足体育工作需要；

4.与荣事达合作，做好师资相互引进工作；

5.做好专业教师转型工作，如文秘教研室、公共管理教研室教师的转型工作；

6.通过鼓励教师考证或参赛等途径提高教师双师素质；
7.支持鼓励青年教师提升学历层次。
	*******

班子成员

	13
	科研工作：做好人文社科项目、质量工程项目申报
	1.及早动员，提前准备，做好人文社科项目、质量工程项目申报工作；
2.力争人文社科项目与质量工程项目取得较好成绩。
	******
、全体教师

	14
	实训室建设：动漫与徽苑实训室建设工作
	尽快完成动漫实训室建设，及早投入使用；

2.提前谋划徽苑实训室的规划，早日建设丰大酒店资助的酒店综合管理实训室。
	******

教研室主任


三、有关要求
请全体教师根据教学工作重点有计划、有重点、分步骤地推进各项教学工作，力争达到常规工作有章可循，重点工作突出亮点的目标。

*******学院

2020年3月12日
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